Zatgcznik do Uchwaty ZMN nr 32/2026 ZMN z dnia 30 marca 2026 r.

STATUT
ZWIAZKU MIAST I GMIN NADWISLANSKICH (tekst jednolity)

Rozdzial I Postanowienia ogélne

§1
1. Zwigzek Miast i Gmin Nadwislanskich, zwany dalej “Zwigzkiem”, jest
dobrowolnym stowarzyszeniem miast i gmin dziatajgcym na podstawie
niniejszego Statutu.
2. Zwigzek posiada osobowos$¢ prawng i dziata na podstawie ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzgdzie gminnym oraz niniejszego Statutu.
3. Zwigzek moze uzywac¢ nazwy skréoconej ,ZMiGN” oraz znaku
graficznego.

§2
1. Terenem dzialania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedzibg Zwigzku jest miasto Torun.
3. Dla realizacji celéow statutowych Zwigzek moze prowadzi¢ dziatalnosc
poza granicami kraju.
4. Zwigzek moze byc¢ cztonkiem Kkrajowych i miedzynarodowych
organizacji o podobnym profilu dziatania.

Rozdzial II Cele i sposoby ich realizacji

§3
1. Celem Zwigzku jest integracja 1 wspieranie miast oraz gmin
nadwislanskich w dzialaniach na rzecz zréwnowazonego rozwoju
spoteczno-gospodarczego, Z wykorzystaniem potencjatu
przyrodniczego, kulturowego i turystycznego rzeki Wisty, w sferze
zadan publicznych obejmujacych:

1) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci
lokalnych oraz rewitalizacje;

2) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowanie;

3) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci
1 mtodziezy;

4) kulture, sztuke, ochrone débr kultury i dziedzictwa narodowego;
5) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

6) ekologie, ochrone zwierzagt oraz ochrone dziedzictwa
przyrodniczego;

7) turystyke i krajoznawstwo;

8) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;



9) ratownictwo i ochrone ludnosci;

2. Zwigzek realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) ksztaltowanie tozsamos$ci lokalnej oraz wizerunku gmin
cztonkowskich w $cistym powigzaniu z Wistg jako kluczowym
elementem ich  tozsamos$ci, dziedzictwa przyrodniczego
1 historycznego;

2) podejmowanie dziatan na rzecz rewitalizacji i integracji
przestrzennej terenow nadrzecznych z tkanka miejska,
z poszanowaniem waloréw krajobrazowych rzeki;

3) popularyzacje waloréw  turystycznych, rekreacyjnych
1 przyrodniczych Wisty oraz budowanie oferty turystycznej opartej
na potencjale rzeki;

4) reprezentowanie intereséw cztonkéw Zwigzku wobec organéw

administracji publicznej oraz instytuciji krajowych
1 miedzynarodowych w =zakresie gospodarki wodnej i polityki
regionalnej;

5) wspieranie dziatan na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa
publicznego na obszarach nadwislanskich oraz ochrony przed
zagrozeniami naturalnymi;
6) Iinicjowanie 1 wspieranie rozwoju infrastruktury stuzgcej
turystyce @ wodnej, rowerowej 1 pieszej, dostosowanej
do uwarunkowan srodowiskowych;
7) prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej podnoszacej swiadomosc
ekologiczng mieszkancéw oraz promujgcej odpowiedzialne
korzystanie z zasobow rzeki;
8) tworzenie platformy wymiany doswiadczen i dobrych praktyk
w zakresie zarzgdzania obszarami nadwodnymi pomiedzy
samorzadami;
9) pozyskiwanie srodkow zewnetrznych, w tym dotacji ze srodkow
publicznych i funduszy europejskich, na realizacje wspdlnych
przedsiewzie¢ inwestycyjnych i promocyjnych cztonkow Zwigzku;
10) wspieranie inicjatyw shluzgcych ochronie srodowiska
naturalnego oraz poprawie jakosci wod Wisty;
11) wspotprace z rzagdem i parlamentem RP.

3. Zwigzek prowadzi dziatalnos¢ odplatng i nieodptatng pozytku

publicznego:
1)dziatalno$¢ odptatna prowadzona jest w zakresie:

a) sprzedazy detalicznej prowadzonej przez domy sprzedazy
wysylkowej lub Internet (47.91.Z)
b) sprzedazy detalicznej prowadzonej na straganach i
targowiskach (47.8)



c) wydawania ksigzek, periodykéw oraz pozostatej dziatalnosci
wydawniczej, z wylagczeniem dziatalnosci w zakresie
oprogramowania (58.1)

d) badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk
spotecznych i humanistycznych (72.20.Z)

e) badan rynku i opinii publicznej (74.13.Z)

f) dziatalno$ci zwigzanej z organizacjg targdéw, wystaw i
kongreséw (82.30.Z)

g) dziatalnosci agentdéw turystycznych (79.11.A)

h) dziatalnosci posrednikéw turystycznych (79.11.B)

i) dziatalno$ci organizatorow turystyki (79.12.Z)

j) dziatalno$ci pilotéw wycieczek i przewodnikow
turystycznych (79.90.A)

k) dziatalnos$ci w zakresie informacji turystycznej (79.90.B)

1) pozaszkolnych form edukaciji, gdzie indziej
niesklasyfikowanych, w tym odptatnych szkolen i warsztatow
specjalistycznych (85.59.B)

m) dziatalno$ci wspomagajacej edukacije (85.60.Z)

n) dziatalnos$ci tworczej zwigzanej z kulturg i rozrywka (90.0)

0) dziatalnosci obiektéw kulturalnych (90.04.Z)

p) dziatalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej (93.2)

2)dziatalnos$¢ nieodptatna prowadzona jest w zakresie:

a) sprzedazy detalicznej prowadzonej przez domy sprzedazy
wysytkowej lub Internet (47.91.Z)

b) sprzedazy detalicznej prowadzonej na straganach i
targowiskach (47.8)

c) wydawania ksigzek, periodykéw oraz pozostatej dziatalnosci
wydawniczej, z wylaczeniem dziatalnosci w zakresie
oprogramowania (58.1)

d) badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk
spotecznych i humanistycznych (72.20.Z)

e) badan rynku i opinii publicznej (74.13.Z)

f) dziatalno$ci zwigzanej z organizacjg targdéw, wystaw i
kongreséw (82.30.Z)

g) dziatalno$ci agentow turystycznych (79.11.A)

h) dzialalnosci posrednikéw turystycznych (79.11.B)

i) dziatalno$ci organizatorow turystyki (79.12.Z)

j) dzialalno$ci pilotéw wycieczek i przewodnikow
turystycznych (79.90.A)

k) dziatalnos$ci w zakresie informacji turystycznej (79.90.B)



1) pozaszkolnych form edukaciji, gdzie indziej
niesklasyfikowanych, w tym odptatnych szkolen i warsztatow
specjalistycznych (85.59.B)

m) dziatalno$ci wspomagajacej edukacje (85.60.Z)

n) dziatalnos$ci twoérczej zwigzanej z kulturg i rozrywka (90.0)

o) dziatalno$ci obiektow kulturalnych (90.04.Z)

p) dziatalnos$ci rozrywkowej i rekreacyjnej (93.2).

§ 4 Wyréznienia i odznaczenia

1. Ustanawia si¢ honorowe odznaczenie Zwigzku pod nazwg ,Krzyz
Wislany”.
2. Odznaczenie, o ktérym mowa w ust. 1, przyznawane jest osobom
fizycznym, prawnym oraz instytucjom za szczegdlne zastugi w realizacji
celéw statutowych Zwigzku, dzialania na rzecz zrownowazonego rozwoju
Wisly i spotecznosci nadwislanskich, a takze za propagowanie idei
Zwigzku.
3. Krzyz Wislany ustanawia sie w trzech kategoriach oraz w wersiji dla
organizacji i instytuciji.
4. Opracowanie regulaminu przyznawania Krzyza Wislanego nalezy
do kompetencji Zarzadu.
5. Najwyzszym wyrédznieniem za zastugi dla Zwigzku jest Honorowe
Cztonkostwo Zwigzku Miast i Gmin Nadwislanskich.
6. Honorowe Cztonkostwo jest najwyzszym w hierarchii wyrdéznieniem
Zwigzku. Osobom odznaczonym Krzyzem Wislanym oraz Cztonkom
Honorowym przyshuguje prawo do szczegdlnego poszanowania ze strony
wtladz i cztonkéw Zwigzku.
7. Honorowe Czlonkostwo nadaje Walne Zebranie Delegatéw uchwatg
podjeta wiekszosciag 2/3 glosow w obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.
8. Uchwatla, o ktorej mowa w ust. 7, podejmowana jest na wniosek:

1) Zarzadu;

2) grupy co najmniej 10% delegatéw na Walne Zebranie Delegatéw.

Rozdzial III Czlonkostwo

§5
1. Cztonkowie Zwigzku dzielg sie na:
1) zwyczajnych;
2) wspierajacych;
3) honorowych.



2. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazde miasto lub gmina (wiejska lub
miejsko-wiejska) lezgca nad Wistg.

3. Przyjecie w poczet cztonkéw nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu,
podjetej w terminie jednego miesigca od ztozenia pisemnej deklaracji
popartej uchwalg organu stanowigcego miasta lub gminy, zwanego dalej
“radg”, o przystgpieniu do Zwigzku.

4. Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ kazda gmina, osoba fizyczna lub
prawna bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania czy siedzibe, w kraju lub
za granicg, ktéra po ztozeniu pisemnej deklaracji zostanie przyjeta do
Zwigzku. Czlonek  wspierajagcy oplaca skiadke cztonkowska
w zadeklarowanej przez siebie wysokosci, nie mniejszej jednak niz
wysoko$¢ najnizszej sktadki cztonkowskie;j.

5. Czionkiem honorowym moze byc¢ osoba fizyczna lub prawna bez
wzgledu na jej miejsce zamieszkania czy siedzibe, w kraju lub za granicg,
ktérej godnosc¢ te nada Walne Zebranie Delegatow,

6. Czlonkowie wspierajagcy 1 czlonkowie honorowi majg prawo
uczestniczy¢ w pracach i wydarzeniach organizowanych przez Zwigzek,
a z glosem doradczym takze w posiedzeniach Walnego Zebrania
Delegatow lub na posiedzeniach Zarzadu, jesli zostali na nie zaproszeni.

7. Przedstawiciele cztonkow zwyczajnych, a takze cztonkowie
wspierajacy i honorowi lub ich przedstawiciele majg prawo uzywac
odznaki Zwigzku, jesli wystepuja w zwigzku z dziatalnoscig Zwigzku.

§6

1. Czlonka zwyczajnego reprezentujg na Walnym Zebraniu Delegatéw
przedstawiciele zwani “delegatami” wybrani przez rade miasta lub gminy
w liczbie zaleznej od liczby mieszkancow:

1) ponizej 75 tys. mieszkancow - 1 delegat;

2) powyzej 75 tys. do 500 tys. mieszkancow - 2 delegatow;

3) powyzej 500 tys. do 1,0 mln mieszkancéw - 3 delegatéw;

4) powyzej 1,0 mln do 1,5 mln mieszkancéw - 4 delegatéw;

5) powyzej 1,5 mln mieszkancéw - 5 delegatéw.
2. Mandat delegata uprawniajagcy do reprezentowania cztonka
zwyczajnego na Walnym Zebraniu Delegatéw powstaje po skutecznym
doreczeniu Zwigzkowi uchwaly rady miasta lub gminy o wyborze
delegata i wygasa na skutek:

1) uptywu kadencji rady miasta lub gminy, ktéra go wybrata;

2) odwolania przez rade miasta lub gminy;

3) pisemnej rezygnacji delegata;

4) smierci delegata.

§7



Utrata cztonkostwa w Zwigzku nastepuje na skutek:

1) wystgpienia ze Zwigzku na podstawie uchwaly organu
stanowigcego;

2) likwidacji gminy;

3) wykluczenia na mocy uchwaty Zarzagdu w przypadku:
a) nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres dituzszy niz 2

lata,
b) razgcego naruszania postanowien Statutu.

§8
1. Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Zwigzku;
2) zglaszania wnioskéw dotyczgcych dziatalnosci Zwigzku;
3) korzystania z poparcia i pomocy Zwigzku w dziataniach zgodnych z
jego celami statutowymi.
2. Cztonkowie zwyczajni zobowigzani sg do:
1) terminowego optacania sktadek cztonkowskich;
2) aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych.

Rozdzial IV Wladze Zwigzku
§9

1. Wiadzami Zwigzku s3:

1) Walne Zebranie Delegatow;

2) Zarzad;

3) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wtadz trwa 5 lat i konczy sie z dniem wyboru nowych wtadz
przez Walne Zebranie Delegatow, zwolane nie pdzniej niz w terminie
trzech miesiecy od ogloszenia wynikéw wyborow samorzgdowych.

§ 10 Walne Zebranie Delegatow

1. Walne Zebranie Delegatéw jest najwyzszg wiadzg Zwigzku.

2. Kazdy z cztonkéw zwyczajnych posiada tyle gloséow, ilu posiada
delegatow zgodnie z § 6 ust. 1 niniejszego Statutu.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Delegatow zwotuje Zarzad nie rzadziej niz
raz w roku, najpodzniej do konca drugiego kwartatu kazdego roku
kalendarzowego. O terminie, miejscu i porzagdku obrad zawiadamia
sie czlonka na 14 dni naprzod. Drugi termin obrad moze by¢ wyznaczony
w tym samym dniu, lecz co najmniej po uptywie % godziny od terminu



pierwszego. Walne Zebranie Delegatéw obradujagc w drugim terminie
podejmuje prawomocne uchwaty, bez wzgledu na liczbe obecnych, o
czym nalezy uprzedzi¢ cztonka Zwigzku w zawiadomieniu.
4.Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje sie w miare potrzeby.
Zebranie to zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji
Rewizyjnej albo na wspdlny wniosek co najmniej 1/3 delegatow w
terminie jednego miesigca liczgc od daty otrzymania wniosku. Wniosek o
zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow winien okreslac
proponowany porzgdek tego Zebrania. Postanowienia § 10 ust. 2 i 3
stosuje sie odpowiednio.

5. W przypadku nieprzeprowadzenia Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Delegatéw na wniosek, o ktérym mowa w ust. 4, w terminie jednego
miesigca, prawo jego zwotania przystuguje Komisji Rewizyjnej.

6. Do wytgcznej kompetencji Walnego Zebrania Delegatéw nalezy:
1) uchwalanie kierunkow i programu dziatania Zwigzku;
2) wybor i odwolywanie cztonkéw Zarzagdu oraz Komisji Rewizyjnej;
3) wybor i odwotanie Prezesa Zwigzku;
4) udzielanie absolutorium Zarzgdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;
5) uchwalanie Statutu i jego zmian;
6) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;
7) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzagdu w sprawach
cztonkowskich;
8) podjecie uchwaly o rozwigzaniu Zwigzku oraz powotaniu badz
odwotaniu cztonkéw komisji likwidacyjnej;
9) nadawanie honorowego czlonkostwa Zwigzku.
7. Uchwaly Walnego Zebrania Delegatéw zapadajg zwykla wiekszoscia
gloséw w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania, z
zastrzezeniem § 4 ust. 7, § 10 ust. 3141 § 15 Statutu.

§ 11 Zarzad
1. Zarzad kieruje dziatalno$cig Zwigzku i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Zarzad sktada sie z 5 do 9 czlonkdéw, w tym Prezesa, Wiceprezeséw,
Sekretarza i Skarbnika.
3. Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie Delegatow sposrod
delegatow.
4. Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika wybrani cztonkowie Zarzadu
wybierajg sposréd siebie.
5. Czlonek Zarzadu, ktéry w trakcie kadencji przestal petni¢ funkcje
delegata, pelni funkcje cztonka Zarzgagdu do czasu wyboru nowego
Zarzagdu lub wuzupelnienia skladu Zarzadu przez Walne Zebranie
Delegatow.
6. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:



1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Delegatow;

2) zarzgdzanie majgtkiem i funduszami Zwigzku;

3) zwolywanie Walnego Zebrania Delegatéw;

4) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Zwigzku;

5) powotlywanie Zespotéw Roboczych;

6) podejmowanie decyzji w sprawach nie zastrzezonych dla innych

wiadz.

7. Walne Zebranie Delegatow moze odwota¢ cztonka Zarzadu przed
uptywem kadencji.
8. Czlonkowie Zarzgdu moga otrzymywac¢ wynagrodzenie w zwigzku
z pelniong funkcja w Zarzadzie.
9. Obstuge administracyjng 1 finansowa Zwigzku prowadzi Biuro
utrzymywane ze $rodkow Zwigzku. Biurem kieruje Dyrektor Biura
zatrudniony przez Zarzad. Dyrektor zatrudnia i zwalnia pracownikéw
Biura oraz z upowaznienia Zarzgdu uczestniczy w realizacji § 11 ust. 6 w
sprawach dotyczacych dziatalnoéci Biura i wykonywania uchwat
Zarzadu.

§ 12 Komisja Rewizyjna
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Zwigzku.
2. Komisja sktada sie z 3 do 5 czlonkéw.
3. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola catoksztaltu dziatalno$ci Zwigzku, ze szczegdlnym
uwzglednieniem gospodarki finansowej;
2) skladanie sprawozdan z dziatalno$ci Komisji Rewizyjnej na Walnym
Zebraniu Delegatéw;
3) sktadanie wnioskéw o udzielenie absolutorium dla Zarzadu.

Rozdzial V Zespoly Robocze

§13
1. Zarzagd moze powolywac¢ stale lub dorazne Zespoly Robocze
do realizacji okreslonych zadan statutowych.
2. W sktad Zespotdéw Roboczych moga wchodzi¢ delegaci, eksperci oraz
pracownicy samorzadowi delegowani przez cztonkow Zwigzku.
3. Zakres zadan oraz tryb pracy Zespolow okresla uchwata Zarzadu o ich
powotaniu.



Rozdzial VI Majatek i fundusze

§ 14

1. Majatek Zwigzku powstaje ze skladek cztonkowskich, darowizn,
spadkéw, zapiséw, dochoddow z wiasnej dziatalnosci, dotacji i ofiarnosci
publicznej.

2. Do sktadania o$wiadczen woli w sprawach majgtkowych
uprawnionych jest dwoéch czlonkéw Zarzadu dzialajgcych tgcznie lub
jeden czlonek Zarzgdu dziatajacy tgcznie z inng osobg upowazniong przez
Zarzad, w szczegdlnosci Dyrektorem Biura.

Rozdzial VII Zmiana Statutu i rozwigzanie Zwiazku

§15
Uchwate w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania Zwigzku podejmuje
Walne Zebranie Delegatow wiekszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 16
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie
przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach.



